
D.D.G n'° Bei /05/20212 5 KAti 2021
REGIONE SICILIANA

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL'OLIO

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione m Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite e del Vino - e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO l'art. 35 della L.R. n. 2 dell'8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto quale Ente di Ricerca della
Regione Siciliana;

VISTO l'art. 16 della L.R. n. 25 del 24/11/11, con la quale le competenze dell'Istituto vengono estese all'olio e la
denominazione viene mutata in Istituto Regionale del Vino e dell'Olio - IRVO;

VISTE le delibero del Consiglio di Amministrazione dell'Ente n. 107 del l ottobre 2009 e n. 3 del 22 gennaio 2010 con le
quali è stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTO il Regolamento Interno di Contabilità approvato ai sensi della L.R. N. 3 del 13 Gennaio 2015 che recepisce le
disposizioni del Dec. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., con delibera commissariale n.3 dell'11 settembre 2019, e approvato dalla
Giunta di Governo delibera n. 54 del 13 Febbraio 2020;

VISTO il D.P.R.S. n° 464 del 06/08/2020 con il quale è stato nominato il Consiglio di Amministrazione delI'Ente;

VISTA la Delibera Presidenziale n. 2 del 16/03/2021 con la quale è stato nominato, il dott. Gaetano Aprile Direttore Generale
dell'IRVO

VISTA la Delibera Presidenziale a. 3 del 16/03/2021 con la quale è stato approvato il contratto individuale di lavoro del
Direttore Generale dell'IRVO doti. Gaetano Aprile;

VISTO l'estratto per riassunto degli atti di morte rilasciato dal Comune di Palermo il 16/03/2021 con il quale si certifica il
decesso avvenuto il 12 marzo 2021 della dott.ssa Adriana Turco, nata a Palenno il 16/05/1962, dipendente di ruolo con la
qualifica di Dirigente di terza fascia;

VISTO il D.D.G. n. 115 del 12/05/2021 con il quale si è provveduto alla cancellazione dal ruolo dell'Istituto Regionale del
Vino e dell'Olio, a decorrere dal 13 marzo 2021, della la dott.ssa Adriana Turco nata a Palermo il 16/05/1962;

CONSIDERATO che la dipendente ha prestato servizio presso l'Istituto dal 01/12/1989 al 12/03/2021 e che ha maturato 31
anni 3 mesi e 12 giorni di servizio utile e che ha riscattato, ai fini del TFS, il periodo di laurea di 4 anni;

CONSIDERATO che la dipendente, ai fini del TFS, ha un periodo utile complessivo di 35 anni 3 mesi e 12 giorni che viene
an-otondato a 35 anni;

CONSIDERATO che la dipendente alla data del decesso percepiva la seguente retribuzione annua:

STIPENDIO BASE MENSILE
RETRIBUZIONE POSIZIONE FISSA
R.I.A.
IVC DIRIGENTI
IVC 2010-2011 DIRIGENTI
RETRIBUZIONE POSIZIONE VARIABILE
TOTALE RETRIBUZIONE ANNUA

41.807,00
7.747,00
7.948,98
1.265,03

431,21
6.650,00

65.849,22

CONSIDERATO che la retribuzione utile per il calcolo del TFS ammonta all'ottanta (80) per cento della retribuzione
complessiva annua ovvero ad € 52.679,38;

CONSIDERATO che il TFS è pari ad 1/12 della retribuzione utile per ogni anno di servizio ed ammonta ad 153.648,25
((52.679,38/12) X 35);



CONSIDERATO che a seguito del decesso della dipendente ('Istituto è tenuto a. corrispondere ai sensi dell'art. 2122 del
Codice Civile ai soggetti indicati nello stesso articolo, terzi rispetto al rapporto'di lavoro, il Trattamento di fine Servizio (TFS);

VISTA la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà del 29/04/2021, allegata alla nota Prot. 3736 del 29/04/2021,
presentata dalle figlie della dipendente dott.ssa Adriana Turco, nella quale si dichiara che il nucleojamiliare è comgosto^
unicamente dalle due figlie Moavero Vittoria nata affffHWWÈP Moavero Silvia nata a
che le stesse sono le uniche aventi diritto ai sensi dell'art. 2121 C.C.;

VISTA la dichiarazione del 29/04/2021 assunta al Prot. IRVO in pari data al n. 3736, presentata dalle figlio della dipendente
dott.ssa Adriana Turco, con la quale comunicano di avere raggiunto tra loro raccordo circa .la ripartizione de TFS spettante,
richiedendone la ripartizione al 50% ciascuna;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell'Ente n. 6 del 05/03/2021 relativa all'adozione del Bilancio di
Previsione 2021/2023 dell'I.R.V.O..

DECRETA

Per quanto in premessa,
Art. 1

Accertare ed incassare sul Gap. 307 la somma di € 153.648,25 prelevandola dal conto corrente n. 000105329341 Unicredit
SpA - Ag. di Palermo intestato all'Istituto Regionale del Vino e delI'Olio.

Art. 2

Impegnare sul Cap. 415 - Gestione TFR la somma di € 153.648,25 quale Trattamento di Fine Servizio (TFS) al lordo delle
ritenute erariali di legge.

Art. 3

Corrispondere alla Sig.ra Moavero Vittoria la somma netta di € 62.050,58 e alla Sig.ra Moavero Silvia la somma netta di €
62.050,58 restando salvo il diritto per questo Istituto di recuperare eventuali somme corrisposte e non dovute per qualsiasi
motivo.

Art. 4

Versare all'Agenzia delle Entrate, con Mod. F24, la somma di € 29.547,09 a titolo di ritenuta IRPEF su TFS cod. tributo
1012.

Il presente decreto sarà pubblicato sul sito istituzionale ai sensi delle vigenti disposizioni in merito alla pubblicità ed alla

trasparenza delle P.A. ^ ;.,
Il Diretto^G?^ijejt{ajle
Dott. GaetSpnb Ap^it

Si attesta che per l'adozione del presente provvedimento sono state osservate tutte le procedure previste dalle specifiche
normative di settore e dalle disposizioni interne, con l'acquisizione delle relative certifìcazioni/dichiarazioni ove previste,
nonché gli obblighi di pubblicazione.

Il Funzionario Direttivo
Gaetano Battaglia^

\<JvS ^

Il Dirigente U.O. Risorse Umane
\ SaSaP^legrino
^<iH^. ^0Z&^-^^~^

Si attesta che il controllo di regolarità amministrative e contabile, ai sensi della vigente normativà'e di cui ai Decreti Lgs. 118 e
123 del 2011 è stato effettuato con esito positivo.

Il Dirigente U.O. Contabilità e Bilancio
dr.ssa Emilia Mule

^M^^ Mi^


