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REGIONE SICILIANA

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

DECRETO

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite ¢ del Vino - e
successive modifiche ed integrazioni,

VISTO [I’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto quale Ente
di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTO P’art. 16 della L.R. n. 25 del 24/11/11, con la quale le competenze dell’Istituto vengono estese
all’olio e la denominazione viene mutata in Istituto Regionale del Vino e dell’Olio - IRVO;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3 del 22
gennaio 2010 con le quali & stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTA la Delibera Commissariale n. 9 del 19/07/2016 relativa alla nomina del dott, Vincenzo Cusumano
quale Direttore Generale dell’IRVO:

VISTO il contratto individuale di lavoro del Direttore Generale dell’Istituto softoscritto dal dott. Cusumano
in data 25/11/2016; '

VISTA la nota prot. n° 19497 del 29/04/19 dell’ Assessorato Regionale dell’Agricoltura — Dip. Agricoltura
Servizio 2°, con la quale si autorizza la gestione provvisoria del bilancio dell’Istituto per il pagamento di
spese fisse e obbligatorie fino al 31 Maggio 2019;

CONSIDERATO che ai fini dell’assolvimento dell’attivita di Controllo e Certificazione dell’IGP olio da
parte dell’Ente, si sono rese necessarie missioni del personale dell’Ente presso i frantoi siciliani dislocati
su tutto il territorio dell’Isola, con conseguente esborso di spese di viaggio e soggiorno per 1’espletamento
delle medesime;

CONSIDERATO che I’espletamento delle missioni ¢ obbligatoria, in quanto indispensabili per lo
svolgimento dell’attivita di certificazione atfribuita al’IRVO in ultimo con D.M. n® 12632 del 4/8/2017,
VISTO il prospetto allegato al presente Decreto nel quale sono inserite le missioni presentate dal personale
ODCC olio dell’Ente da liquidare, relative al periodo gennaio-aprile 2019;

CONSIDERATO che la somma dovuta per le missioni inerenti le predette attivitd ammonta ad € 2.192,87,;

DECRETA

IMPEGNARE la complessiva somma di € 2.192,87 sul cap. 71 del bilancio 2019, a copertura delle spese di
cui in premessa, che rientrano nelle fattispecie previste in gestione provvisoria;

PROCEDERE al pagamento delle missioni presentate dal personale di ruolo inerenti ’attivita IGP olio,
secondo il prospetto allegato al presente Decreto e che ne costituisce parte integrante.

Il presente decreto verrd pubblicato sul sito istituzionale ai sensi delle vigenti disposizioni in tema di
pubblicita e trasparenza per le P.A.




Si attesta che per Uadozione del presente provvedimento sono state osservate tutte le procedure previste
dalle specifiche normative di settore e dalle disposizione interne, con l'acquisizione delle relative
certificazioni/dichiarazioni ove previste, nonché gli obblighi di pubblicazione.

L’ Istruttore Direttivo
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IL DIRIGENTE U.O. RISORSE UMANE

V. Caselli ﬁ"”w OJ/L

Si attesta che il controllo di vegolarita amministrativa e contabile, ai sensi della vigente normativa e di cui
ai Decreti Lgs. n. 118 del 2011, ¢é stato effetiuato con esito positivo.

IL DIRIGENTE U.Q, CONTABILITA’ E BILANCIO
Dr.ssa Emilia Mule’ _ in data



DIPENDENTE

RIMIBORSI cap.71

PALERMO GIOVANNI 702,76
PRINZIVALI LEO 540,44
RICCOBONO MICHELE 949 67
TOTALE 2019 2.192,87

Le istanze di rimborso e la documentazione giustificafiva delle spese
sostenute in missione dai sopra elencati dipendenti & disponibile

presso I'U.O. Personale.
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Allegato A




