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REGIONE SICILIANA

i

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

1l Direttore Generale

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite e del
Vino - e successive modifiche ed integrazioni,

VISTO P’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto
quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTA Tart. 16 della L.R. n. 25 del 24 novembre 2011 che estende le competenze dell’ente al -
settore oleario attribuendogli la nuova denominazione di Istituto Regionale del Vino e dell’Olio;
VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3 del
22 gennaio 2010 con le quali ¢ stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTA la Delibera Commissariale n. 9 del 19/07/2016 relativa alla nomina del dott. Vincenzo
Cusumano quale Direttore Generale dell’IRVO;

VISTO il relativo contratto individuale di lavoro sottoscritto il 25.11.2016;

VISTA la delibera Commissariale n. 4 del 2/9/15, con la quale ¢ stato approvato il nuovo
funzionigramma dell’ente;

VISTA la nota 55571 del 23/11/16, con la quale 1’Assessorato comunica 1’approvazione della
suddetta Delibera;

VISTO il DDG 247/2018 con il quale & stato avviato il procedimento per la stablllzzazmne
dell’arch. Filippo Di Stefano in categoria B1;

VISTO il DDG 250/2018 con il quale ¢ stato prorogato, ai sensi dell’art. 20 ¢. 8 del D. Lgs. 75/2017
e del comma 13 dell’art. 1 della L.R. 24/2018, il rapporto di lavoro a T.D. con I’architetto Di
Stefano, con inquadramento nella categoria B1, fino al 28/2/2019 e comunque fino alla conclusione
del procedimento di stabilizzazione;

VISTO il DDG 25 del 26/2/2019, con il quale il rapporto di lavoro & stato ulteriormente prorogato
sino al 30/6/2019;

VISTA la certificazione di sostenibilita finanziaria della stabilizzazione rilasciata dal Collegio
Straordinario dei Revisori, con verbale del 22/5/2019;

CONSIDERATO che i tempi necessari alla definizione degli altri adempimenti propedeutici alla
pubblicazione dell’avviso di selezione per la stabilizzazione non consentono, nell’immediato, la
conclusione della procedura, con riferimento in particolare all’adozione obbligatoria dei documenti
programmatici a valenza triennale, tenuto conto anche dell’attuale vacanza dei vertici istituzionali
dell’ IRV O;

RITENUTO pertanto di dover ulteriormente prorogare il rapporto di lavoro flessibile in corso con
I’arch. Di Stefano, fino al 31/12/2019 nelle more della definizione del procedimento, come
consentito dalle disposizioni di legge sopracitate;

CONSIDERATO che le somme necessarie alla proroga del rapporto di lavoro a T.D. graveranno sul
capitolo 29/2019 con impegni da assumersi con i DDG con i quali vengono liquidati gli stipendi
mensili e che, in caso di conclusione positiva del procedimento di stabilizzazione, le spese per la
contrattualizzazione a tempo indeterminato graveranno sui capitoli di pertinenza rapportati ad un
importo lordo annuo di € 17.916,95 pit le quote di assegno nucleo familiare se dovute e le eventuali
retribuzioni accessorie, oltre oneri e contributi a carico dell’ente;
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VISTA la nota prot. 26296 del 31/5/2019 del Dipartimento chlonale Agucoltma con la quale si
autorizza la gestione provvisoria fino al 30/6/2019.

DECRETA
Ferme restando le premesse:

- Prorogare, ai sensi dell’art. 20 c. 8 del D. Lgs. 75/2017 e del comma 13 dell’art. 1 della L.R.
24/2018 il rapporto di lavoro a T.D. con Iarchitetto Di Stefano nella categoria Bl, fino al
31/12/2019 o comunque fino alla conclusione del procedimento di stabilizzazione;

La presente delibera sard trasmessa, a termini di legge, all’Organo di Vigilanza di questo Istituto e
pubblicata sul sito istituzionale ai sensi e nei termini previsti delle V1gent1 disposizioni in merito alla
pubblicita ed alla trasparenza delle P.A.

Si attesta che il controllo di regolarita amministrativa e contabile , ai sensi della vigente normativa
e dicui Decreti Lgs. n. 118 del 2011 é stato effettuato con esito positivo.

IL DIRIGENTE U.O.CONTABILITA’ E BILANCIO
Dr.ssa Emilia Mulé
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